
 

INVITO	
  
	
  

I	
  nostri	
  Partner	
  del	
  Progetto	
  Cercando	
  il	
  Lavoro	
  del	
  Comune	
  di	
  Vicenza	
  lo	
  dicono	
  chiaro	
  e	
  forte:	
  
la	
  disoccupazione	
  vicentina	
  continua	
  ad	
  aumentare	
  

e	
  con	
  sé	
  quella	
  giovanile	
  ha	
  raggiunto	
  dimensioni	
  preoccupanti	
  
(gli	
  under	
  30	
  senza	
  lavoro	
  sono	
  arrivati	
  ad	
  essere	
  il	
  15%	
  dei	
  giovani).	
  

	
  
In	
  questo	
  scenario	
  aumenta	
  anche	
   il	
   livello	
  di	
  competitività	
  che	
  caratterizza	
   la	
  ricerca	
  del	
   lavoro.	
  Come	
  risultare	
  
più	
  appetibile	
  degli	
  altri	
  candidati?	
  Quali	
  competenze	
  (skills)	
  mettere	
  in	
  luce	
  per	
  persuadere	
  il	
  tuo	
  futuro	
  datore	
  di	
  
lavoro	
  a	
  darti	
  una	
  possibilità?	
  	
  	
  
	
  
Al	
  di	
  là	
  dei	
  titoli	
  (diplomi,	
  lauree,	
  master,	
  ecc.)	
  di	
  cui	
  –	
  sia	
  chiaro	
  -­‐	
  non	
  viene	
  messa	
  in	
  dubbio	
  l'importanza	
  ma	
  che	
  
in	
  qualche	
  modo	
  stanno	
  già	
  lì,	
  accompagnati	
  dell’assodata	
  autorevolezza	
  delle	
  certificazioni	
  tradizionali,	
  pare	
  che	
  
a	
   fare	
   la	
   differenza	
   siano	
   sempre	
   di	
   più	
   le	
   competenze	
   "soft"	
   quelle	
   relazionali,	
   trasversali,	
   e	
   soprattutto	
  
trasferibili	
   da	
   un	
   ambito	
   di	
   lavoro	
   ad	
   un	
   altro:	
   essere	
   affidabili,	
   flessibili,	
   saper	
   lavorare	
   in	
   gruppo,	
   saper	
  
comunicare	
  in	
  modo	
  chiaro	
  ed	
  efficiente…	
  	
  
	
  
Le	
  "soft	
   skills"	
  acquisiscono	
  quindi	
   sempre	
  maggiore	
   riconoscimento,	
   e	
   rappresentano	
  sempre	
  di	
  più	
  un	
  valore	
  
aggiunto	
  competitivo	
  nella	
  corsa	
  al	
  posto	
  di	
  lavoro.	
  
	
  
StudioCentroVeneto	
  è	
  il	
  Partner	
  italiano	
  del	
  progetto	
  europeo	
  LPMnage	
  "Learn	
  Play	
  Manage"	
  che	
  si	
  è	
  proposto	
  di	
  
sviluppare	
  un	
   social	
   game,	
   inserito	
   in	
   una	
  piattaforma	
   ricca	
   di	
   risorse	
   formative,	
   grazie	
   al	
   quale	
   permettere	
   di	
  
affinare	
  alcune	
  competenze	
  chiave	
  nella	
  gestione	
  di	
  progetti	
  internazionali.	
  
Cos’ha	
  a	
  che	
   fare	
  questo	
  progetto	
  con	
   le	
   soft	
   skills	
  menzionate	
  poco	
   fa?	
   Il	
  nesso	
   è	
  che	
  anche	
  nella	
  gestione	
  di	
  
progetti	
   internazionali	
   le	
   soft	
   skills	
   sono	
   emerse	
   quali	
   caratteristiche	
   che	
   un/a	
   buon/a	
   manager	
   deve	
  
possedere.	
  	
  
	
  
Ora	
   che	
   il	
   prototipo	
   di	
   gioco	
   e	
   la	
   piattaforma	
   sono	
   pronti,	
   vorremmo	
   testarli	
   proponendoli	
   a	
   giovani	
  
potenzialmente	
   interessati	
  a	
   lavorare	
   in	
   futuro	
   -­‐	
  o	
   che	
  già	
   stanno	
   lavorando	
   -­‐	
   con	
  progetti	
   internazionali,	
   siano	
  
essi	
  progetti	
  europei	
  o	
  progetti	
  aziendali	
  che	
  richiedono	
  la	
  collaborazione	
  tra	
  più	
  Paesi.	
  
	
  

Ti	
  invitiamo	
  allora	
  a	
  scoprire	
  con	
  noi	
  questo	
  gioco,	
  e	
  a	
  metterti	
  alla	
  prova	
  
mercoledì	
  30	
  luglio,	
  dalle	
  9.30	
  alle	
  12.30	
  	
  

presso	
  la	
  sede	
  di	
  StudioCentroVeneto	
  in	
  Via	
  Imperiali,	
  77	
  a	
  Vicenza.	
  
	
  
A	
   conclusione	
   dell’incontro	
   riceverai	
   un	
   attestato	
   di	
   partecipazione.	
   E	
   potresti	
   venire	
   con	
   noi	
   alla	
   Conferenza	
  
Finale	
  del	
  progetto	
  a	
  Budapest	
  all’inizio	
  di	
  ottobre!	
  
In	
  caso	
  di	
  forte	
  difficoltà	
  a	
  partecipare	
  all’incontro	
  di	
  gruppo,	
  lasciaci	
   la	
  tua	
  e-­‐mail	
  e/o	
  il	
  tuo	
  numero	
  di	
  telefono	
  
per	
  concordare	
  un	
  eventuale	
  altro	
  momento	
  in	
  cui	
  riceverti	
  individualmente.	
  
	
  
Il	
  gioco	
  è	
  ospitato	
  su	
  Facebook	
  ed	
  è	
  accessibile	
  solamente	
  da	
  computer.	
  Dato	
  il	
  numero	
  limitato	
  di	
  dispositivi	
  che	
  
StudioCentroVeneto	
  può	
  rendere	
  utilizzabili,	
  suggeriamo	
  ai	
  partecipanti	
  che	
  ne	
  dispongono	
  di	
  portare	
  con	
  sé	
  un	
  
computer	
  portatile.	
  	
  

	
  
Imparare	
  può	
  essere	
  un	
  gioco!	
  http://learnplaymanage.eu/	
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